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POLITICA DELLA QUALITA’

La Taska Onlus nasce nel 2014 per volonta dei suoi attuali soci tutti da sempre impegnati come
operatori professionali e volontari in diverse realta dell'accoglienza.

L'offerta sociale & pensata e fornita per rispondere alla richiesta del suo territorio di disporre di
strutture capaci di veicolare servizi innovativi e di alto profilo, sostenibili per gli enti e aperti a
quella ampia fetta di societa civile che desidera dare il proprio contributo di partecipazione.

L'intera attivita associativa e realizzata sullidea che la qualita sia la bussola per il raggiungimento
di ogni obiettivo e per il mantenimento di quello standing che & riconosciuto a La Taska sin dalla
sua costituzione.

A questo proposito I'Associazione ha deciso di implementare un sistema di gestione qualita in
ossequio alla norma UNI EN ISO 9001:2015 e alla norma di settore UNI 10928:2001.

La Missione dell’Associazione ha finalita principale la realizzazione di attivita di sostegno a favore
di categorie svantaggiate e si concentra in particolare sui minori, sui giovani in situazioni di
conclamato disagio, su famiglie con minori in stato di fragilita.

La Taska Onlus concentra tutta la sua forza e le sue risorse professionali allo sviluppo di progetti di
residenzialita sociale considerando questo ambito espressione della vocazione dei soci, autentico
beneficio per le persone accolte, per la comunita e le Istituzioni che sono il costante punto di
riferimento.

| valori a cui si ispira sono
e Tutela dell'infanzia: diritto all'infanzia e alla cura.
e Rispetto per la vita e per le individualita. Dare prima di ricevere.
e Educare € meglio che curare: prevenzione come miglior investimento.
e Concretezza e solidita: progetti studiati per dare basi d’autonomia solide.
e Servizi a servizio del territorio: impegno sociale, qualita e professionalita.

L'Associazione si impegna a soddisfare i requisiti applicabili e a lavorare per perseguire il
miglioramento continuo delle proprie prestazioni.

La politica per la qualita & stata comunicata e diffusa a tutti i livelli del’'organizzazione e contenuta

nel “Piano annuale della qualitd”; viene aggiornata annualmente in sede di riesame dalla
Direzione.

Cesano Boscone 01 dicembre 2024 Il Presidente
3 Luca Begani
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